
 
 

Circ. n° 228/Docenti 
Circ. n° 64/ATA 
 

Montebelluna, 05.05.2018 
 
Al Personale Docente 
Al Personale ATA 
Agli atti 
 

All’albo di Istituto 
 

Al sito web – Amministrazione Trasparente 
 

p.c.: alle RSU e ai TAS 
 
 
OGGETTO: Pubblicazione del nuovo Codice disciplinare del personale 
 
 

Con riferimento al Contratto Collettivo nazionale di Lavoro 2016‐18 del comparto Istruzione e 
ricerca, firmato in via definitiva il 19.4.2018, si provvede a pubblicare il CODICE DISCIPLINARE DEL 
PERSONALE DOCENTE E A.T.A. che entrerà in vigore a far data dal 16 maggio 2018. 
 
Il Codice Disciplinare per il personale della scuola è pubblicato sul sito www.iisprimolevi.gov.it → 
Amministrazione Trasparente → Disposizioni generali → Atti generali → Codice disciplinare e Codice 
di condotta, o all’url breve bit.ly/Codicedisciplinare_Levi . Tale documento è raggiungibile anche 
dalla pagina principale del sito d’Istituto, Menu Principale, Codice disciplinare del personale. 
Il Codice è, inoltre, allegato alla versione dematerializzata della presente circolare. 
 
Si precisa che il Codice di cui alla presente comunicazione integra e modifica, sostituendolo nelle 
parti aggiornate o non più in vigore, il Codice di cui alla circ. n° 59doc-31ata/26.10.2013, circ. 11doc-
5ata/19.09.2016 p.to 43, n° 178doc-46ata/10.03.2017 e circ. 1doc-1ata/04.09.2017 p.to 47. 
 
Tutto il personale dell’IIS “Levi” è tenuto a sottoscrivere ricevuta di presa visione del presente 
comunicato. Si precisa, tuttavia, che la pubblicazione sul sito equivale ad ogni effetto all’affissione 
all’albo della sede di lavoro prevista dall’art. 7 co. 1 della Legge 300/20.05.1970. 
 
Distinti saluti. 
 
 

 


