Verbale riunione RSU LICEO LEVI MONTEBELLUNA

16 dicembre 2019

Oggi, 16 dicembre 2019, alle 14.30, nella sala riunioni della Dirigenza scolastica del Liceo Levi di Montebelluna, si
sono riuniti i componenti della RSU d’Istituto per I'esame e la definizione del contratto integrativo d’Istituto anni
2019-2020.

Sono presenti: Mario Pernéchele, Valerio Furlanetto, Tiziano Da Paré e il DS Ezio Toffano

In premessa, la RSU riferisce le osservazioni raccolte nell’Assemblea del 5 dicembre 2019, indetta per esaminare le
ipotesi di contratto cosi come da bozza proposta dal DS.

Nello specifico, dall’assemblea & emersa una situazione di disagio in merito ai criteri di assegnazione delle attivita di
potenziamento e di assegnazioni alle cattedre. In particolare, I'assemblea ha sottolineato come tali assegnazioni non
evidenzino tutti passaggi istituzionalmente previsti e dovuti, compreso I'aggiornamento dei criteri e, sempre
secondo I'assemblea, che tali assegnazioni non siano distribuite in maniera omogenea.

L’assemblea, che non ha ravvisato punti critici in merito alla parte economica, ha dato incarico alle RSU di riferire
quanto sopra e di avviare un contradditorio in merito alle cattedre e al potenziamento.

La Rappresentanza Sindacale, pur consapevole dei ruoli attribuiti agli attori della contrattazione, ma nello spirto della
premessa e dell’art. 1 della bozza del contratto, chiede che si possa istituire fin d’ora un percorso di fattiva
collaborazione al fine di poter creare eventualmente un clima pil costruttivo cosi da poter proporre dei
miglioramenti in sede di confronto sui punti in oggetto.

Il DS prende atto delle proposte fatte e assicura che in sede di un futuro momento d’informazione preventiva e
confronto valutera se e come recepire eventuali possibili modifiche o integrazioni riguardo i punti in questione.

La RSU fa notare come non siano ancora disponibili i prospetti di riepilogo a consuntivo del FIS e retribuzione
accessorie relative all’a.s. 2018/2019 per la relativa verifica.

Il DS, ammettendo il ritardo e le difficolta dell’Amministrazione sul tema e si impegna a presentare I'informativa alle
RSU entro il 31 gennaio 2020.

A fronte di tali informazioni, la RSU chiedono di rispettare quanto affermato ritenendo tale esame della
documentazione fondamentale per il rispetto della correttezza delle procedure. Chiede, inoltre, che gli avanzi del
MOF 2018/19 siano correttamente determinati.

Attestato cio, si procede alla lettura e analisi della parte normativa ed economica del contratto integrativo per il
2019/2020.

Dopo attenta valutazione, le parti concordano di poterlo sottoscrivere in data odierna.
L'incontro termina alle 16.30.

Montebelluna, 16 dicembre 2019
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